Na temelju ¢lanka 13. Zakona o udrugama (Narodne novine broj 74/2014), Skupstina LOKALNE
AKCIJSKE GRUPE U RIBARSTVU TUNERA, na sjednici odrzanoj dana 23.5.2016.g., donosi

STATUT

LOKALNE AKCIJSKE GRUPE U RIBARSTVU TUNERA

OSNOVNE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Statutom reguliraju se odredbe o nazivu i sjedistu LOKALNE AKCIJSKE GRUPE U
RIBARSTVU TUNERA; zastupanju; izgledu pecata udruge; podrucju djelovanja; ciljevima;
djelatnostima kojima se ostvaruju ciljevi; nadinu osiguranja javnosti djelovanja udruge; uvjetima i
nacinu uclanjivanja i prestanku clanstva, pravima, obvezama i odgovornosti ¢lanova te nacinu
vodenja popisa ¢lanova; tijelima udruge, njihovu sastavu i nacinu sazivanja sjednica, izboru, opozivu,
ovlastima, nacinu odlucivanja i trajanju mandata te nacinu sazivanja SkupStine u slucaju isteka
mandata; izboru i opozivu likvidatora udruge; prestanku postojanja udruge; imovini, nacinu stjecanja
i raspolaganja imovinom; postupku s imovinom u sluéaju prestanka postojanja udruge; nacinu
rieSavanja sporova i sukoba interesa unutar udruge i druga vazna pitanja od znacaja za udrugu.

|
NAZIV | SJEDISTE
Clanak 2.

Puni naziv udruge je: LOKALNA AKCIJSKA GRUPA U RIBARSTVU TUNERA.

Skraceni naziv udruge je: LAGUR TUNERA.

Uz naziv na hrvatskom jeziku, udruga moze koristiti i naziv preveden na engleski jezik: FISHERIES
LOCAL ACTION GROUP TUNERA.

Skraceni naziv udruge na engleskom jeziku je: FLAG TUNERA.

Sjediste udruge je u Crikvenici. Odluku o promjeni sjedista donosi Upravni odbor.

Udruga moZe osnivati podruznice u zemlji i inozemstvu. Odluku o osnivanju podruznica donosi
Upravni odbor. Podruznice nisu pravne osobe.
Nacin rada i podrucje djelatnosti podruznice regulirat ¢e se opéim aktom koji donosi Upravni odbor.



1]
ZASTUPANIJE
Clanak 3.

LOKALNA AKCIJSKA GRUPA U RIBARSTVU TUNERA (u daljnjem tekstu: LAGUR) ima svojstvo pravne
osobe i pravnu osobnost sti¢e danom upisa u Registar udruga RH.

LAGUR ima Predsjednika i Voditelja koji samostalno i pojedinaéno predstavljaju i zastupaju LAGUR. U
slucaju odsutnosti ili sprijeCenosti Predsjednika i Voditelja LAGUR-a, zamjenjuje ih osoba koju
opunomoce.

Osobe ovlastene za zastupanje:

— odgovaraju za zakonitost rada LAGUR-3,

—vode poslove LAGUR-a sukladno odlukama Skupstine, ako Statutom nije drukdije propisano,
— odgovorne su za podnosSenje Skupstini prijedloga godisnjeg financijskog izvjesca,

— dostavljaju zapisnik s redovne sjednice Skupstine nadleznom uredu koji vodi registar udruga,
— sklapaju ugovore i poduzimaju druge pravne radnje u ime i za racun LAGUR-a,

— obavljaju i druge poslove u skladu sa Zakonom, Statutom i aktima LAGUR-a.

v
I1ZGLED PECATA LAGUR-a
Clanak 4.
LAGUR ima svoj pecat.
Pecat LAGUR-a je okruglog oblika s upisanim tekstom uz rub. Gornji dio pecata Cini tekst LOKALNA
AKCIJSKA GRUPA U RIBARSTVU, dok doniji dio pecata Cini tekst FISHERIES LOCAL ACTION GROUP.
U sredini pecata se nalazi naziv LAGUR-a: TUNERA.
\'
PODRUCJE DJELOVANJA
Clanak 5.
Podrucje djelovanja je razvoj ribarstva, akvakulture i marikulture.

Podrucje na kojem djeluje LAGUR TUNERA obuhvadéa pet jedinica lokalne samouprave, a to su: Grad
Bakar, Grad Crikvenica, Grad Kraljevica, Grad Novi Vinodolski i Opéina Kostrena.



Vi
CILJEVI
Clanak 6.

LAGUR je osnovan u cilju:

- promicanja odrzivog razvoja u ribarstvu i unapredenja inicijativa i interesa od vazinosti za
teritorijalno podrucje na kojem djeluje LAGUR,

- davanja podrske razvoju male infrastrukture u ribarstvu,

- sudjelovanja u poticanju razvoja akvakulture i marikulture,

- poticanja kolektivnog i strateskog razmisljanja u ribarskoj zajednici, ¢ime se povecava razina
aktivnog sudjelovanja sektora ribarstva u upravljanju i donosenju odluka u strateSkom planiranju
lokalnog razvoija,

- pruzanja smjernica i jacanje kapaciteta za provedbu CLLD pristupa,

- jaCanja kapaciteta zaposljavanja, poticanja zaposljavanja i poveéanja broja radnih mjesta u sektoru
ribarstva,

- jacanja svijesti o zastiti okolisa i prirode te oCuvanja bioraznolikosti u ribarskoj zajednici,

- osiguravanja protoka informacija i transfera znanja za napredak u razvoju ribarskog gospodarstva i
lokalne zajednice u svrhu poticanja odrzivog razvoja,

- priprema podrucja za koristenje strukturnih fondova Europske unije,

- poticanja drustvenog razvoja unutar ribarske zajednice,

- jacanja konkurentnosti,

- promicanja ekoloskog ribarstva i razli¢itih metoda proizvodnje.

Vil
DJELATNOSTI KOJIMA SE OSTVARUIJU CILIEVI
Clanak 7.

Djelatnosti LAGUR-a su:

- izrada i provedba Lokalne razvojne strategije u ribarstvu,

- savjetodavna potpora subjektima koji djeluju na podrucju LAGUR-a u planiranju, pripremi i
izradi dokumentacije u svrhu prijave projekata na natjecaje iz nacionalih i medunarodnih
fondova,

- jaCanje kapaciteta lokalnih dionika za izradu i provedbu operacija ukljucujuci poticanje
njihovih sposobnosti upravljanja projektima,

- osiguravanje uskladenosti projekata sa Lokalnom razvojnom strategijom LAGUR-a prilikom
odabira projekata i operacija,

- razvijanje programa nacionalne i medunarodne suradnje te uklju¢ivanje u rad svih institucija
koje se bave odrzivim razvojem ribarstvenih podrucja,

- sudjelovanje i edukacija na nacionalnim i medunarodnim skupovima, radionicama,
seminarima, javnim tribinama i skupovima,

- promicanje saznanja o odrZivom razvoju u ribarstvu medu stanovnicima sa podrucja LAGUR-
a,

- izdavanje vlastitih tiskanih promotivnih i edukativnih materijala o radu LAGUR-a (brosure,
letci, plakati i sl.) te poticanje aktivnog ukljuéivanja gradana i ostalih zainteresiranih subjekata
u rad LAGUR-3,

- jacanje suradnje sa srodnim organizacijama u Hrvatskoj i izvan nje,



- organiziranje studijskih i stru¢nih putovanja za clanove LAGUR-a, u skladu sa posebnim
propisima,

- organiziranje javnih tribina, okruglih stolova, kampanja, radionica, izlozbi i sajmova iz
podrucja djelovanja LAGUR-a, te drugih aktivnosti u skladu sa zakonom,

- razvijanja partnerstva izmedu javnog, gospodarskog sektora i civilnog drustva,

- poticanje CLLD pristupa i svih ostalih inicijativa u svrhu ostvarenja ciljeva LAGUR-a,

- sve druge aktivnosti u skladu sa zakonom i Statutom LAGUR-a.

VIl
NACIN OSIGURANJA JAVNOSTI DJELOVANJA LAGUR-a
Clanak 8.

Rad LAGUR-a je javan.
LAGUR obavjestava svoje ¢lanove o svom radu na sjednicama Skupstine, a izmedu zasjedanja
odrzavanjem informativnih sastanaka, radionicai sl.

Javnost rada LAGUR-a ostvaruje se:
- pravodobnim i istinitim izvjeS¢ivanjem clanstva o radu LAGUR-a i znacajnim dogadajima,
pisanim izvje$¢ima, na posebnim skupovima ili na drugi prikladan nacin,
- javnim priopéavanjem,
- kroz javnost podataka koji se upisuju u javno dostupni Registar udruga i kroz obvezu
podnosenja godisnjih financijskih izvjestaja, koji su javno dostupni putem Registra neprofitnih
organizacija i Registra udruga.

Clanak 9.

LAGUR izvjeséuje javnost o svom radu, odlukama, zaklju¢cima i stavovima tijela LAGUR-a, poglavito
onih koji se odnose na izvrsenje ciljeva i zada¢a LAGUR-a.

Clanak 10.

LAGUR informira javnost o svome radu putem medija (novine, tisak, radio, TV) te putem
promotivnih i edukativnih materijala (plakati, letci, brosure, prirucnici) sukladno vaze¢im pozitivhim
propisima.

Za istu svrhu LAGUR moZe imati i svoju web stranicu i Facebook stranicu.

IX
CLANSTVO U LAGUR-u
Clanak 11.

Clanom LAGUR-a moze postati poslovno sposobna fizi¢ka i pravna osoba postujuci CLLD pristup.
Pravne osobe kao clanice LAGUR-a sudjeluju u radu i aktivnostima LAGUR-a posredno, putem
ovlastenih predstavnika / ili zamjenika predstavnika. Predstavnika pravne osobe i zamjenika
predstavnika imenuje osoba ovlastena za zastupanje pravne osobe. U slu¢aju promjene osobe koja ¢e
predstavljati pravnu osobu, ista je duZzna o tome pismeno obavijestiti Upravni odbor LAGUR-a u roku
od petnaest (15) dana od dana nastale promjene.



Fizicke osobe dostavljaju vlastoru¢no potpisnu izjavu o pristupanju u LAGUR, s preslikom vazeceg
identifikacijskog dokumenta.
Clanom LAGUR-a mogu postati i stranci.

Clanak 12.

Clanom LAGUR-a postaje se upisom u registar ¢lanova koji vodi Voditelj LAGUR-a. Popis ¢lanova
sadrZi podatke o osobnom imenu ¢lana (nazivu), osobnom identifikacijskom broju (OIB), datumu
rodenja, datumu pristupanja LAGUR-u, kategoriji ¢lanstva i datumu prestanka clanstva u LAGUR-u.
Popis ¢lanova uvijek mora biti dostupan na uvid svim ¢lanovima LAGUR-a i nadleznim tijelima, na
njihov zahtjev.

Clanak 13.

Clanovi LAGUR-a pladaju godidnju ¢lanarinu. Skupstina LAGUR-a odluduje o godinjem iznosu
¢lanarine.
Postoje tri kategorije ¢lanarina za ¢lanove:

1. jedinice lokalne samouprave

2. lucke uprave i ostale javne ustanove

3. tvrtke, obrti, udruge, zadruge i fizicke osobe.

Clanarina se placa najkasnije zadnjeg dana prvog tromjesedja tekuée godine.
Clanak 14.

Prava i obveze ¢lanova su:
- da aktivno sudjeluju u utvrdivanju zajednicke politike i programa LAGUR-a,
- dadogovaraju i medusobno suraduju radi ostvarivanja zajednickih ciljeva,
- redovito pla¢anje ¢lanarine,
- da biraju i budu birani u tijela LAGUR-3,
- da budu obavijesteni o radu LAGUR-a i njegovih tijela te o materijalno financijskom
poslovanju,
- bavljenje aktivnostima LAGUR-a,
- sudjelovanje u upravljanju poslovima LAGUR-a,
- Cuvanje i podizanje ugleda LAGUR-a,
- Cuvanje materijalnih dobara i izvrSenje preuzetih obveza,
- da se pridrzavaju odredbi Statuta i drugih akata LAGUR-a.

Clanak 15.

Clanstvo u LAGUR-u prestaje:
- prestankom djelovanja LAGUR-a,
- pismenom izjavom o istupanju iz ¢lanstva,
- isklju¢enjem zbog povrede pravila Statuta i nanosenja Stete LAGUR-u,
- prestankom postojanja pravne osobnosti ¢lana,
- nepla¢anjem ¢lanarine,
- smrcu.

Clanak 16.

Svaki ¢lan LAGUR-a moze slobodno istupiti iz ¢lanstva ispunjavanjem svih dospjelih obveza i/ili
podnosenjem pismene izjave o istupanju Upravnom odboru LAGUR-a.



Clanak 17.

Clan se moZe brisati iz registra ¢lanova bez posebne odluke ukoliko do kraja godine ne plati ¢lanarinu
za tekuéu godinu.

Clan se moze iskljuciti iz ¢lanstva u LAGUR-u ako kr$i odredbe Statuta, ako zloupotrijebi svoje
¢lanstvo i ime LAGUR-a ili ako svojim ponasanjem narusava ugled LAGUR-a.

Upravni odbor donosi odluku o isklju¢enju ¢lana. Protiv odluke Upravnog odbora o isklju¢enju, moze
se u roku od 15 dana od primitka odluke podnijeti Zalba Skupstini, sto ¢e se uvrstiti u dnevni red
njezinog prvog slijedeéeg zasjedanja. Skupstina LAGUR-a duzna je Zalbu rijesiti u roku od 30 dana,
racunajudi od dana dostave Zalbe.

Odluka Skupstine po Zalbi je konacna.

Clanak 18.

LAGUR se moZe udruZiti u saveze udruga, nacionalne i medunarodne udruge i organizacije.
Odluku o udruzivanju donosi Skupstina.

X

TUELA LAGUR-a

Clanak 19.
Tijela LAGUR-a su:
Skupstina
Upravni odbor
Predsjednik
Voditelj
SKUPSTINA
Clanak 20.

Skupstina je najviSe tijelo upravljanja LAGUR-om. Skupstinu sacinjavaju svi ¢lanovi LAGUR-a.
Clanak 21.

Skupstina mozZe biti redovita, izborna i izvanredna. Skupstina radi u sjednicama i redovito zasjeda
najmanje jednom u tijeku kalendarske godine, dok se izborna sjednica Skupstine odrzava svake Cetiri
godine.

Sjednice Skupstine saziva Predsjednik LAGUR-a na vlastitu inicijativu. U odluci o sazivanju Skupstine
Predsjednik utvrduje dnevni red sjednice, te dan i mjesto odriavanja sjednice. Poziv i potreban
materijal dostavlja se svim ¢lanovima Skupstine najmanje 7 dana prije odrzavanja sjednice Skupstine.

Izvanredna Skupstina odrzava se po potrebi. Predsjednik je duzan sazvati sjednicu Skupstine kada to
zatrazi Upravni odbor ili najmanje 1/3 ¢lanova LAGUR-a, uz pisano obrazloZenje razloga sazivanja i
predloZeni dnevni red.

Ako predsjednik ne sazove sjednicu Skupstine u roku od 15 dana od dana dostave zahtjeva iz stavka
3. ovoga Clanka, sazvati e je predlagatelj (odluka treba sadrzavati prijedlog dnevnog reda, te mjesto i
dan odrzavanja sjednice).

Skupstina bira i razrjeSava sva tijela LAGUR-a.



Clanak 22.

Skupstinom predsjedava Predsjednik LAGUR-a. U odsutnosti Predsjednika, Skupstinom ¢ée predsjedati
Voditelj LAGUR-a ili osoba koju odredi Predsjednik izmedu ¢lanova LAGUR-a.
O radu sjednice vodi se zapisnik, koji se trajno ¢uva u arhivi LAGUR-a.

Clanak 23.

Skupstina odlucuje pravovaljano ako je nazo¢na natpolovi¢na vecina svih ¢lanova Skupstine. U slucaju
nedostatka kvoruma (natpolovi¢ne vecine ¢lanova) daljnji tijek sjednice SkupStine odgada se za 15
(petnaest) minuta. Odgodena sjednica moZe nastaviti s radom ako je prisutna najmanje 1/3 (jedna
trecina) svih ¢lanova, a odluke se donose vec¢inom glasova nazocnih ¢lanova.

Odluke Skupstine obvezuju tijela i sve ¢lanove na njihovo provodenje.

U slucaju isteka mandata tijelima LAGUR-a i osobama ovlastenima za zastupanje LAGUR-a, Skupstinu
saziva posljednja osoba ovlastena za zastupanje upisana u registar udruga, na vlastitu inicijativu ili na
zahtjev najmanje tri ¢lana koji su upisani u popis ¢lanova prije isteka mandata ¢lanovima LAGUR-a.

Clanak 24.

Skupstina LAGUR-a:

- utvrduje plan razvitka LAGUR-a,

- usvaja Statut LAGUR-a i njegove izmjene i dopune,

- usvaja plan/program rada i financijski plan za sljede¢u kalendarsku godinu i izvjes¢e o radu za
prethodnu kalendarsku godinu,

- usvaja godisnje financijsko izvjesce,

- donosi druge akte i odluke vezane za rad LAGUR-3,

- bira i razrjeSuje duinosti osobe ovlastene za zastupanje, osim ako Statutom nije drukcije
propisano,

- birairazrjesuje duznosti Predsjednika i clanove Upravnog odbora,

- birairazrjesuje Voditelja LAGUR-a,

- biraiopoziva likvidatora,

- odlucuje o udruZivanju u saveze, zajednice, mreZe i druge oblike povezivanja udruga,

- razmatra i usvaja izvjesc¢a o radu LAGUR-3,

- daje smjernice za rad LAGUR-3,

- odlucuje o Zalbama c¢lanova na odluke o iskljuc¢enju iz LAGUR-a,

- odlucuje o promijeni ciljeva i djelatnosti, gospodarskih djelatnosti, prestanku rada i raspodijeli
preostale imovine LAGUR-3,

- odlucuje o statusnim promjenama,

- obavljaidruge poslove odredene zakonom ili Statutom.



UPRAVNI ODBOR
Clanak 25.

Upravni odbor je upravljacko tijelo LAGUR-a.
Upravni odbor LAGUR-a ima 7 ¢lanova, i to sukladno LEADER metodologiji zastupljenosti
gospodarskog sektora u ribarstvu, civilnog i javnog sektora, na vrijeme od Cetiri godine. Isti ¢lanovi
mogu biti ponovno birani.
Predsjednik LAGUR-a je po funkciji predsjednik Upravnog odbora.
Clanovi Upravnog odbora za svoj rad ne dobivaju materijalnu naknadu a za svoj rad odgovaraju
Skupstini.
Upravni odbor:

- podnosi Skupstini GodiSnje izvjes¢e o radu LAGUR-a za prethodnu kalendarsku godinu,

- podnosi Skupstini GodiSnje financijsko izvjeSée LAGUR-a za prethodnu kalendarsku godinu,

- utvrduje prijedlog financijskog plana i programa rada LAGUR-3,

- utvrduje prijedlog izmjena i dopuna Statuta koji se podnose SkupsStini na razmatranje i

prihvadanje,

- brine o izvrSenju usvojenog programa rada i provedbi odluka Skupstine LAGUR-a,

- upravlja imovinom LAGUR-a,

- brine se o upoznavanju javnosti s radom Skupstine LAGUR-a,

- odlucuje na prijedlog Predsjednika i Voditelja o zaposlenju ostalih djelatnika LAGUR-a,

- donosi odluku o istupanju ¢lana LAGUR-a,

- obavljaidruge poslove predvidene Statutom i drugim opéim aktima LAGUR-a.

Clanak 26.

Upravni odbor LAGUR-a je najvise tijelo upravljanja LAGUR-om izmedu dvije Skupstine.

Upravni odbor radi i odlucuje na sjednicama i zasjeda dva puta godiSnje, a po potrebi i ¢eScée. Poziv,
dnevni red sa navedenim danom i mjestom odrZavanja sjednice Upravnog odbora, kao i potreban
materijal, dostavljaju se svim ¢lanovima Upravnog odbora najmanje 7 dana prije odrzavanja sjednice
Upravnog odbora.

Upravni odbor saziva Predsjednik ili osoba koja ga zamjenjuje; Voditelj ili osoba koju opunomodi
Predsjednik, po svojoj odluci, ili kada to zatraZzi najmanje 1/3 ¢lanova Upravnog odbora.

Upravni odbor pravovaljano odlucuje ako je sjednicama nazocna vecina clanova, a pravovaljane
odluke donosi ve¢inom glasova prisutnih ¢lanova.

Clanak 27.

Pojedini ¢lan Upravnog odbora, i Odbor u cjelini, mogu biti razrijeSeni od strane Skupstine u slucaju
da:

- neispunjavaju obveze utvrdene ovim Statutom,

- prekorace svoja ovlastenja,

- postupaju suprotno odredbama ovog Statuta i odlukama Skupstine,

- na vlastiti zahtjev.

Ako razrjeSava cijeli Upravni odbor, Skupstina tada bira novi s punim mandatom, a ako razrjeSava
pojedine ¢lanove Upravnog odbora, Skupstina tada bira nove ¢lanove na vrijeme do isteka mandata u
¢iji su sastav birani.

Svaki ¢lan Upravnog odbora moze zatraziti svoje razrjeSenje prije isteka mandata na koji je izabran s
time da je duZan obavljati svoju duznost do donosSenja odluke o razrjeSenju. Skupstina je duzna
donijeti odluku o razrjesenju na prvoj iducoj sjednici.



PREDSJEDNIK
Clanak 28.

IzvrSne funkcije i druge poslove odredene ovim Statutom obavlja Predsjednik LAGUR-a.
Predsjednika LAGUR-a bira Skupstina LAGUR-a na mandat od Cetiri godine, s moguénos$¢u ponovnog
izbora na istu duznost.

Clanak 29.

Predsjednik:

zastupa i predstavlja samostalno i pojedinaéno LAGUR te rukovodi radom LAGUR-a u skladu sa
zakonom, Statutom i opéim aktima LAGUR-a te odlukama Skupstine i Upravnog odbora,
saziva Skupstinu LAGUR-3,

rukovodi radom Skupstine LAGUR-a i Upravnog odbora,

odgovara za podnosenje prijedloga godisnjeg financijskog izvjestaja Skupstini,

odgovara za zakonitost rada LAGUR-a,

sklapa ugovore i poduzima druge pravne radnje u ime i za racun LAGUR-a,

odgovara za materijalno-financijsko poslovanje LAGUR-a,

dostavlja zapisnik s redovne sjednice Skupstine nadleznom uredu koji vodi registar udruga,
obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, Statutom i op¢im aktima LAGUR-a.

Clanak 30.

Za svoj rad Predsjednik je odgovoran Skupstini LAGUR-a.
U slucaju odsutnosti ili sprije¢enosti, Predsjednika u svim poslovima zamjenjuje Voditelj LAGUR-a.

VODITEL) LAGUR-a
Clanak 31.

Voditelj LAGUR-a:

- odgovara za zakonitost rada LAGUR-3,

- vodi poslove LAGUR-a u skladu sa Zakonom, Statutom i opéim aktima LAGUR-a, te odlukama
Skupstine,

- nadgleda osoblje i volontere i osigurava cjelokupno upravljanje radi postizanja ciljeva LAGUR-a,

- odgovara za podnosenje prijedloga godisnjeg financijskog izvjesc¢a Skupstini,

- sklapa ugovore i poduzima druge pravne radnje u ime i za racun LAGUR-a,

- izvrsava financijski plan i raspolaZe planiranim sredstvima pri ¢emu brine o namjeni i
pravilnostima koristenja tih sredstava,

- dostavlja zapisnik s redovne sjednice Skupstine nadleznom uredu koji vodi registar udruga,

- vodi popis ¢lanstva LAGUR-a,

- uz Predsjednika predstavlja LAGUR lokalnim zajednicama, medunarodnim agencijama i
donatorima, te opéoj javnosti,

- razvija redovne radne planove,

- skrbi o provodenju planova i programa rada LAGUR-a,

- o svojem radu izvjesStava Upravni odbor na njegov zahtjev,

- obavlja druge poslove u skladu sa zakonom, Statutom i op¢im aktima LAGUR-a.



Clanak 32.

Voditelj LAGUR-a poslove iz ¢lanka 31. ovog Statuta moZe obavljati volonterski ili profesionalno, o
¢emu odlucuje Upravni odbor LAGUR-a.

Voditelj samostalno i pojedinacno zastupa i predstavlja LAGUR.

Za svoj rad Voditelj LAGUR-a odgovoran je Skupstini i Upravnom odboru.

Voditelja LAGUR-a imenuje Skupstina.

Na opoziv Voditelja LAGUR-a primjenjuju se odredbe o opozivu iz ¢l. 36. i 37. Statuta.

LIKVIDATOR
Clanak 33.

Likvidatora LAGUR-a bira i opoziva Skupstina. Likvidator moze biti fizicka ili pravna osoba.

Likvidator moZe biti i osoba koja nije ¢lan u LAGURU-u, a mora raspolagati odgovaraju¢im stru¢nim
(financijskim i pravnim) znanjem kako bi mogao voditi brigu o raspodjeli imovine LAGUR-a.

Likvidator zastupa LAGUR u postupku likvidacije te se upisuje u Registar udruga RH kao osoba
ovlastena za zastupanje LAGUR-a do okoncanja postupka likvidacije i brisanja LAGUR-a iz Registra
udruga RH.

IZBOR | OPOZIV LIKVIDATORA
Clanak 34.

Pokretanjem postupka likvidacije prestaju ovlastenja tijela i osoba ovlastenih za zastupanje LAGUR-a.
U postupku likvidacije likvidator je duZan utvrditi stanje na poslovhom racunu LAGUR-a,
knjigovodstveno stanje dugovanja i potraZivanja, utvrditi ostalu imovinu LAGUR-a te pribaviti iz
sluzbene evidencije Ministarstva financija — Porezne uprave potvrdu o nepostojanju duga s osnove
javnih davanja.

U slucaju da utvrdi da LAGUR ima dugovanja, likvidator je duZzan objaviti poziv vjerovnicima da prijave
svoje trazbine prema LAGUR-u u roku od 30 dana od dana objave poziva, a za eventualna
potrazivanja duzan je pozvati duznike na placanje dugova u roku od 30 dana.

Preostalu imovinu likvidator ¢e raspodijeliti u skladu s odredbom ¢l. 39. ovog Statuta.

Nakon raspodjele preostale imovine u skladu sa stavkom 4. ovog clanka, likvidator je duZzan u roku od
osam dana od dana okoncanja likvidacijskog postupka, podnijeti nadleznom uredu zavrsni racun i
izvijesce o provedenom likvidacijskom postupku.

U slucaju da likvidator utvrdi da imovina LAGUR-a nije dovoljna za namirenje obveza, duzan je u
propisanom roku o tome obavijestiti nadlezni sud prema sjediStu LAGUR-a radi pokretanja ste¢ajnog
postupka.

Temeljem zaprimljenog izvjeSc¢a o provedenom likvidacijskom postupku nadlezni ured donosi rjeSenje
o brisanju LAGUR-a iz Registra udruga RH, osim ako su utvrdeni dugovi LAGUR-a.



Xl
RADNA TUELA LAGUR-a
Clanak 35.

Za rad u pojedinim podrucjima djelovanja LAGUR-a, Skupstina, Predsjednik ili Voditelj mogu osnovati
stalne i povremene komisije, radne skupine ili druga radna tijela.

Odlukom o osnivanju komisije, radne skupine ili drugih radnih tijela utvrduje se njihov sastav, zadada,
vrijeme za koje se osnivaju i odgovornost za obavljanje poslova.

Xl
ODREDBE O OPOZIVU
Clanak 36.

Mandat u svim tijelima LAGUR-a traje Cetiri godine.

Mandat prestaje istekom vremena, opozivom ili usvajanjem ostavke na funkciju.

Mandat moZe prestati prije isteka vremena ukoliko ¢lan zanemaruje svoje duznosti ili ih ne obavlja u
skladu s ovim Statutom i drugim pozitivnim propisima te odlukama tijela LAGUR-a.

Opoziv se vrsi po istom postupku kao i izbor.

Clanak 37.

Postupak za opoziv ¢lana tijela upravljanja pokrece Skupstina, odnosno tijelo koje je izabralo ¢lana o
¢ijem se opozivu odlucuje. Nakon razmatranja prijedloga za opoziv, Skupstina, odnosno tijelo koje je
izabralo ¢lana odlucuje hoée li pristupiti glasovanju o opozivu. Clan tijela upravljanja je opozvan ako
je za opoziv glasala vecina nazocnih ¢lanova.

Ako razrjesava cijelo tijelo, Skupstina, odnosno tijelo koje je izabralo ¢lana, bira novo tijelo s novim
mandatom, a ukoliko razrjeSava pojedine ¢lanove tijela, bira nove ¢lanove na vrijeme do isteka
mandata tijela u ¢iji sastav su birani.

X
RJESAVANJE SPORA | SUKOBA INTERESA
Clanak 38.

Clanovi LAGUR-a u svim poslovima od interesa i znacaja za LAGUR moraju postupati ¢asno, posteno,
savjesno, odgovorno i nepristrano Cuvajuéi vlastitu vjerodostojnost i vjerodostojnost LAGUR-a.
U obavljanju djelatnosti LAGUR-a, ¢lanovi ne smiju svoj privatni interes stavljati iznad interesa
LAGUR-a.

Ukoliko izmedu ¢lanova LAGUR-a dode do spora koji je vezan uz djelovanje LAGUR-a, ¢lanovi ce taj
spor nastojati rijesiti sporazumno, a ako u tome ne uspiju, nadlezna je Skupstina.

Sukobom interesa smatra se situacija kada ¢lanovi LAGUR-a u obavljanju svojih duznosti u LAGUR-u
dodu u situaciju da svojom odlukom ili drugim djelovanjem pogoduju sebi ili sebi bliskim osobama,
drustvenim skupinama i organizacijama, a na Stetu interesa drugih ¢lanova LAGUR-a. O svakom
sukobu interesa odlucuje se posebno.



Xiv
PRESTANAK POSTOJANJA LAGUR-a
Clanak 39.

LAGUR prestaje postojati odlukom Skupstine i u drugim slucajevima predvidenim zakonom.

U slucaju prestanka postojanja LAGUR-a, nakon namirenja vjerovnika i troSkova likvidacijskog,
sudskog ili drugih postupaka, preostala imovina predaje se udrugama i/ili ustanovama sa podrudja
LAGUR-a koje imaju iste ili slicne statutarne ciljeve, na osnovi odluke Skupstine.

U slucaju prestanka postojanja temeljem odluke Skupstine, ista donosi odluku o prestanku postojanja
LAGUR-a dvotreéinskom ve¢inom glasova od ukupnog broja ¢lanova Skupstine LAGUR-a.

Xv
IMOVINA LAGUR-a

Clanak 40.

Imovinu LAGUR-a ¢ine novcéana sredstva, nekretnine, pokretne stvari i druga imovinska prava.

O imovini LAGUR-a vodi se propisana evidencija, u skladu sa zakonom. LAGUR vodi poslovne knjige i
sastavlja financijska izvjeS¢a prema propisima kojima se ureduje nacin vodenja racunovodstva
neprofitnih organizacija.

Imovinom LAGUR-a raspolazu Predsjednik, Voditelj LAGUR-a i Upravni odbor u skladu s odlukama,
zaklju€cima i planovima Skupstine, iskljucivo za ostvarivanje ciljeva i obavljanje djelatnosti odredenih
Statutom LAGUR-a, u skladu sa zakonom.

Predsjednik i Voditelj LAGUR-a mogu donositi odluke o raspolaganju financijskim sredstvima u
svakom pojedinom slucaju, drzedi se pri tome odluka i zaklju¢aka Skupstine i Upravnog odbora.

Clanak 41.

Novcana i druga sredstva neophodna za ostvarivanje ciljeva i zadataka LAGUR-a osiguravaju se:

- od ¢lanarine koju placaju ¢lanovi LAGUR-3,

- iz dobrovoljnih priloga i darova,

- financiranjem programa i projekata LAGUR-a iz drzavnog proracuna i proracuna jedinica
lokalne i/ili podrucne (regionalne) samouprave te fondova i/ili inozemnih izvora,

- iz drugih izvora u skladu sa Zakonom.

Sredstva LAGUR-a mogu se koristiti samo za obavljanje djelatnosti LAGUR-a te radi ostvarivanja
programskih aktivnosti.
Clanak 42.

LAGUR odgovara za svoje obaveze cijelom svojom imovinom.

Dobit koju ostvari obavljanjem dopustene djelatnosti, LAGUR ce koristiti za obavljanje i
unapredenje svojih djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi utvrdeni Statutom LAGUR-a.



Xvi
IZMJENE STATUTA
Clanak 43.
Statut LAGUR-a, kao i njegove izmjene i dopune, donosi Skupstina ve¢inom glasova ukupnog broja

¢lanova LAGUR-a, a nakon provedene rasprave.
Statut je temeljni opéi akt LAGUR-a i svi drugi op¢i akti moraju biti uskladeni s odredbama Statuta.

Poziv, dnevni red sa navedenim danom i mjestom odrZavanja sjednice Skupstine, kao i potreban
materijal, dostavljaju se svim ¢lanovima Skupstine najmanje 7 dana prije odrZavanja Skupstine.

Xvil
ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 44.
Sva unutarnja pitanja LAGUR-a kao i druga pitanja koja nisu uredena Statutom a zahtijevaju
podrobniju razradu, biti ¢e uredena opéim aktima koje donosi Skupstina i Upravni odbor LAGUR-a.

Clanak 45.

Ovaj Statut stupa na snagu danom donosenja, a primjenjuje se danom upisa u Registar udruga RH
kod Ureda drzavne uprave u Primorsko-goranskoj Zupaniji.

U Crikvenici, 23. svibnja 2016.

Predsjednik LAGUR-a TUNERA

Tomislav Cvitkovié



